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Importancia de la

CONCEPTOS CLAVE diversidad laboral

= La inclusidon laboral es un tema que abarca diversas
variables. Desde la edad, grupo étnico, nacionalidad, religion
y capacidades fisicas, hasta la orientacidon sexual, diversidad
de género, cultura o incluso formas de pensamiento.

- Las organizaciones tienen el compromiso de generar un
entorno incluyente y los beneficios que se obtienen al
compartir conocimientos, experiencias e ideologias que
brindan una gama de posibilidades y soluciones para el
cumplimento de los objetivos laborales.

Si tienes dudas no dejes de contactar a los especialistas del PAE
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